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IZMENE PROGRAMA POSLOVANJA JAVNOG PREDUZECA ,,SUBOTICA-TRANS*
ZA 2014.GODINU

Skupstina Grada Subotice je dala saglasnost na Program poslovanja JP ,,Subotica-trans® dana 20.
februara 2014.godine (br 1-00-022-45/2014) koji je usvojen od strane Upravnog odbora JP,,Subotica-trans®,
Subotica dana 23. januara 2014. godine.

JP,,Subotica-trans* pristupa izmeni Programa poslovanja za 2014.godinu u smislu izmena
sagledavanja potrebnog broja zaposlenih i utvrdivanja broja viska zaposlenih, promene u finansijskom
rezultatu iz razloga uvecavanja troskova za isplatu otpremnina za otpustanje viska radnika i finansiranje iz
budzetskih rezervi i izmenama u delu Obrasci predvideni pravilnikom o obrascima tromese¢nih izvestaja o
realizaciji godiSnjeg programa poslovanja javnih preduzeca tacka 6.1. (Tabela Troskovi zaposlenih-Ugovor o
delu, Ugovora o privremenim i povremenim poslovima, Otpremnine za viSak zaposlenih) i 6.2. (Tabela
Dinamika zapoSljavanja).

U PROGRAMU POSLOVANJA ZA 2014. GODINU MENJA SE SLEDECE:

1. Deo 6.2. u ovom delu menja se: Ukupan broj zaposlenih radnika na dan 31.12.2014.godine;
2. Deo 12. PRILOZI u ovom delu menja se: FINANSIJSKI PLAN 2014.GODINE Tabela 29;
3. Deo Obrasci predvideni pravilnikom o obrascima tromesecnih izveStaja o realizaciji godiSnjeg

programa poslovanja javnih preduze¢a menja se u delu:
- tacka 5.3. BILANS USPEHA
- tatka 6.1. TROSKOVI ZAPOSLENIH
- tatka 6.2. DINAMIKA ZAPOSLJAVANJA

IZMENE PROGRAMA POSLOVANJA ZA 2014. GODINU

1. Deo0 6.2. - Izmena: U skladu sa Programom resavanja vi§ka zaposlenih u cilju smanjenja broja
zaposlenih za najmanje 5% i sprovodenja procesa otpustanja radnika planira se otpustanje 18 radnika,
tako da bi na dan 31.decembra 2014.godine, broj zaposlenih radnika iznosio 337, $to je manje za 5% nego u
decembru 2013.g.

Radnici koji se otpustaju nisu zaposleni na radnim mestima iz osnovne delatnosti, nego su zaposleni
u administraciji i neproizvodnim delatnostima.

Obrazac ta¢ka 6.2. DINAMIKA ZAPOSLJAVANJA — u prilogu

2. Deo 12. - Izmena: PRILOZI FINANSIJSKI PLAN 2014.GODINE Tabela 29, u smislu
ugradenog iznosa za troskove otpremnine za resavanje viska zaposlenih od 18 radnika, u iznosu od
5.500.000,00 dinara, kao i na¢ina za reSavanje isplata viska zaposlenih.

Iznosi po radniku obracunati su u skladu sa Zakonom o radu, planira se isplata otpremnina za
reSavanje viSka zaposlenih prema godinama staza provedenog kod poslednjeg poslodavca.

Iznos od 5.500.000,00 dinara bio bi nadoknaden preduzeéu od strane osniva¢a, na osnovu
Posebnog resenja gradonacelnika o upotrebi sredstava tekucih budzetskih rezervi u 2014.godini.
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S obzirom da planiramo otpustanje 18 zaposlenih 31.12.2014.godine, a sada se joS ne zna taCan
datum reSavanja viska zaposlenih, u Planu poslovanja za 2014.godinu masa sredstava za bruto liéne zarade
ostaje nepromenjena.

Ukoliko bi otpustanje radnika usledilo ranije, troskovi bruto li¢nih rashoda u preduzecu bi bili
obracunati u skladu sa brojem zaposlenih.

U narednom periodu ova potreba za otpuStanjem viska radnika bi donela pozitivne efekte za
preduzeée u smislu smanjenja troSkova bruto li¢nih zarada zaposlenih.

Tabela FINANSIJSKI PLAN 2014.GODINE Tabela br 29 - u prilogu

3. Deo Obrasci predvideni pravilnikom o obrascima tromesecnih izveStaja o realizaciji godiSnjeg
programa poslovanja javnih preduzeca - 1zmena:

- tacka 5.3. BILANS USPEHA - Izmena u obrascu s obzirom na povecavanje troSkova
otpremnina za reSavanje visSka zaposlenih od 5,5 miliona dinara, kao i nacina za reSavanje isplata viska
zaposlenih kojem se povecava za 5,5 miliona dinara, stavka Poslovni prihodi.

Obrazac tacka 5.3. - u prilogu

- tatka 6.1. TROSKOVI ZAPOSLENIH
- izmena broja primalaca naknada Ugovora o odelu ukupno na 9 primalaca i izmena po
kvartalima i
promena iznosa po kvartalima (u tabeli r br 91 10),

- izmena broja primalaca naknada Ugovora o privremenim i povremenim poslovima ukupno 22
primaoca i izmena po kvartalima i
promena iznosa po kvartalima (u tabeli r br 15 6),

- izmena broja primalaca otpremnine za odlazak u penziju ukupno 10 primalaca i izmena po
kvartalima i
promena iznosa po kvartalima (u tabeli r br 28 i 29);

Napomena: Ukupni iznosi u dinarima se ne menjaju.

- dodaje se: broj primalaca otpremnine za otpustanje radnika u zadnjem kvartalu 2014.g, od 18
radnika i ukupan iznos od 5.500.000,00dinara (u tabeli r br 28a i 29a);

Obrazac tatka 6.1. TROSKOVI ZAPOSLENIH - u prilogu



PRILOZI
FINANSIJSKI PLAN 2014.G. Tabela 29 u dinarima
PROGRAM [ PROCENA PLAN INDEX INDEX
OPIS 2013.GOD |2013.G 2014.GOD | Pr/PL13 PL14/Pr13

1 2 3 4 5 6 7
61 | Prihod od prodaje proizvoda i usluga 593.437.000| 577.182.000| 583.240.000 97,26 101,05
62 | Prihod od aktivir. u¢inaka i robe 0 0 0 0,00 0,00
64i65 | Poslov prih ostali (subven, zakup,u¢.na tend,otpad) | 107.378.000| 107.378.000 97.940.000 100,00 91,21
66 | Finansijski prihodi 923.000 493.000 510.000 53,41 103,45
67 | Ostali prihodi 2.589.000 2.460.000 2.640.000 95,02 107,32
68 | Prih od uskladivanja imovine 0 0 0 0,00 0,00
A | UKUPNI PRIHOD 704.327.000| 687.513.000| 684.330.000 97,61 99,54
51100 | Troskovi osnovni materijal-rezerv delovi 33.061.000 35.361.000 34.000.000 106,96 96,15
51200 | Troskovi kancelarijski materijal 1.685.000 1.591.000 1.470.000 94,42 92,39
51220 | Tr.otpis sit inv,sluzb odela,HTZ i osvez d, gume 618.000 617.000 620.000 99,84 100,49
51250 | Troskovi vode 622.000 635.000 645.000 102,09 101,57
51300 | Troskovi elektri¢ne energije 3.778.000 4.251.000 4.343.000 112,52 102,16
51310 | Troskovi toplotne energije 2.937.000 2.710.000 2.750.000 92,27 101,48
51320 | Troskovi loz ulja 3.864.000 3.986.000 3.500.000 103,16 87,81
51330 | Troskovi goriva 218.228.000| 196.652.000| 198.741.000 90,11 101,06
51340 | Troskovi benzina 793.000 886.000 720.000 111,73 81,26
51350 | Troskovi ulja i maziva 4.707.000 4.438.000 4.380.000 94,29 98,69
520 | Troskovi neto licne zarade 172.519.000| 172.519.000| 175.355.000 100,00 101,64
520 | Troskovi poreza na NLZ- fizi¢ka lica 21.661.000 21.661.000 19.727.000 100,00 91,07
520 | Troskovi doprinosa na NL-Z fizicka lica 45.761.000 45.761.000 48.466.000 100,00 105,91
5211 | Troskovi doprinosa na NLZ -poslodavac 46.645.000 46.535.000 48.467.000 99,76 104,15
523 | Troskovi jubilarne nagrade 1.000.000 1.000.000 1.000.000 100,00 100,00
524 | Trosk. naknade po ugovoru o delu i privr. posl 1.475.000 1.475.000 1.475.000 100,00 100,00
526 | Troskovi naknade ¢lanovima UO i NO 1.037.000 1.037.000 1.879.000 100,00 181,20
52901 [ Troskovi otpremnine 3.250.000 2.250.000 7.500.000 69,23 333,33
52910 [ Trosk. zaposlenih na sluZbenom putu-dnevnice 9.000.000 9.000.000 7.000.000 100,00 77,78
5294 | Troskovi ostali ugovori sa fizi¢kim lic. 262.000 262.000 0 100,00 0,00




529 | Troskovi ostalih licnih rashoda i nakada 600.000 600.000 600.000 100,00 100,00
530 | Troskovi usluga na izradi proizvoda 634.000 790.000 780.000 124,61 98,73
53111 | Troskovi telefona 2.990.000 3.288.000 3.240.000 109,97 98,54
531 | Troskovi transportnih usluga 2.492.000 3.114.000 3.060.000 124,96 98,27
532 | Troskovi usluga odrZzavanja 4.665.000 4.669.000 4.440.000 100,09 95,10
533 | Troskovi zakupa 0 0 0 0,00 0,00
535 | Troskovi reklame, propagande i oglasa 2.794.000 2.794.000 1.000.000 100,00 35,79
53903 | Zajednic. ostvareni tro§. po ugovoru - lin ZG 4.003.000 3.574.000 3.300.000 89,28 92,33
539 | Tr.ost usl.-znr,kori§ autoputa,peroniz,tr.turis.aranz 18.655.000 24.962.000 20.100.000 133,81 80,52
540 | Troskovi amortizacije 49.028.000 45.018.000 44.006.000 91,82 97,75
549 | Troskovi dugoro¢nih rezervisanja 0 0 0 0,00 0,00
55050 | Troskovi Cis¢enja i odnoSenja smeca 1.870.000 2.051.000 2.095.000 109,68 102,15
550 [ Tr. ost nepr usluga-zdravst i intel.usl, Zivot.sred 11.153.000 10.989.000 10.860.000 98,53 98,83
551 | Troskovi reprezentacije 2.000.000 2.000.000 750.000 100,00 37,50
552 | Troskovi premije osiguranja 10.418.000 9.981.000 10.030.000 95,81 100,49
553 | Troskovi platnog prometa 1.948.000 2.106.000 2.100.000 108,11 99,72
5540 | Troskovi ¢lanarina na zarade 1.656.000 1.654.000 1.680.000 99,88 101,57
554 | Troskovi ostalih ¢lanarina 530.000 658.000 648.000 124,15 98,48
555 | Tro§ poreza na imovinu, koris¢.voda i grad.zem. 1.252.000 1.298.000 1.320.000 103,67 101,69
559 | Ostali nemat tro$.registrac.voz,takse,medun doz 3.121.000 3.336.000 3.017.000 106,89 90,44

I | POSLOVNI RASHODI 692.712.000| 675.509.000| 675.064.000 97,52 99,93

561 | Otpisi dugoro¢nih finansijskih plasmana 0 0 0 0,00 0,00
562 | Rashodi kamate 5.070.000 4.870.000 3.013.000 96,06 61,87
56 | Ostali finansijski rash —neprizn. $tete osiguranja 240.000 259.000 234.000 107,92 90,35

11| FINANSIJSKI RASHODI 5.310.000 5.129.000 3.247.000 96,59 63,31
570i3 | Troskovi gubitaka od prodaje materijala i rash 198.000 198.000 156.000 100,00 78,79
574 | Manjkovi 4.000 4.000 3.000 100,00 75,00
5793i4 | 1zd. za humanitarne, kulturne i sportske potrebe 2.800.000 2.800.000 2.550.000 100,00 91,07
579 | Ostali nepomenuti rashodi-ranije god, sud.spor 2.425.000 2.470.000 2.050.000 101,86 83,00
Il 57 | OSTALI RASHODI 5.427.000 5.472.000 4.759.000 100,83 86,97
IV 58 [RASH PO OSN OBEZVRED IMOV-otpis 305.000 823.000 500.000 269,84 60,75
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B UKUPNI RASHODI 703.754.000 | 686.933.000| 683.570.000 97,61 99,51
C DOBITAK - iz redovnog poslovanja 573.000 580.000 760.000 101,22 131,03
GUBITAK - iz redovnog poslovanja 0 0 0 0,00 0,00
D DOBITAK poslovanja koji se obustavlja 0 0 0 0,00 0,00
GUBITAK poslovanja koji se obustavlja 0 0 0 0,00 0,00
E DOBITAK - pre oporezivanja 573.000 580.000 760.000 101,22 131,03
GUBITAK - pre oporezivanja 0 0 0 0,00 0,00
F PORESKI RASHOD PERIODA 57.000 58.000 76.000 101,75 131,03
ODLOZENI PORES. RASHODI PERIODA 0 0 0 0,00 0,00
ODLOZENI PORES. PRIHODI PERIODA 0 0 0 0,00 0,00
G NETO DOBITAK 516.000 522.000 684.000 101,16 131,03
NETO GUBITAK 0 0 0 0,00 0,00
Tauka 5.3. BUJIAHC YCIIEXA
y nepuoay ox 01.01.2014 no 31.12.2014. ronune
Yy XuJjbalaMa
JMHapa
I'pyna
pauyna, MO3ULHAJA AOII Ilnan Inan Ilnan Inan Inan
pauyn 01.01- 01.01- 01.04- 01.07- 01.10-
31.12.2014. | 31.03.2014. | 30.06.2014. | 30.09.2014. 31.12.2014.
2 3 4 5 6 7 8 9
A.TIPUXO/IA U PACXO/JHU U3 PEJOBHOI IIOCJTOBAILA
N o i o Ofm (02 N 2064208 201 | 681.180 163.935 168.545 151.760 196.940
60 u 61 | 1. IIpuxoam ox nponaje 202 583.240 143.625 146.135. 128.650 164.830
62 2. [Ipuxoau o1l aKTUBUpamka yIMHAKA U po0e 203 0 0 0 0 0
630 | 3. IloBehame BpemHOCTH 3aMHMXxa yIUHAKA 204 0 0 0 0 0
631 4. CMameme BpEJHOCTH 3alIiXa YUMHAKA 205 0 0 0 0 0
64 1 65 | OcTanu NOCIOBHH NPUXOIHU 206 97.940 20.310 22.410 23.110 32.110
II. TOCJIOBHU PACXO/IY (208 10 212) 207 675.064 164.443 166.794 165.211 178.616
50 1. HabGaBHa BpeHOCT mpojare poode 208 0 0 0 0 0
51 | 2. TpoumrkoBu MarepHjana 209 251.169 62.857 62.556 58.108 67.648




52 3. TpourkoBu 3apajga, HAKHAAA 3apajia ¥ OCTAIH JTUIHU PaCcXOIH 210 311.469 75.246 76.885 76.312 83.026
54 4. TpomKoBH aMOpTH3aIlMje U Pe3epBHUCamba 211 44.006 10.800 10.800 10.800 11.606
53 u 55 | 5. OcTanyu nociaoBHU pacxoau 212 78.450 18.060 19.073 22.511 18.806
IT1. ITOCJIOBHHU JTIOBUTAK (201-207) 213 6.116 0 1.751 0 18.324
IV. HOCJIOBHU T'YBUTAK (207-201) 214 0 508 0 13.451 0
66 V. DUHAHCHUJCKU ITPUXO/IHN 215 510 130 120 130 130
56 VI. DPUHAHCHUJCKH PACXOIHU 216 3.247 922 889 759 677
67,68 | VIL. OCTAJIA IPUXOIU 217 2.640 656 666 656 662
57,58 | VIIL. OCTAJIM PACXOIH 218 5.259 1.312 1.322 1.272 1.353
IX. JOBUTAK U3 PEJOBHOI [IOCJOBAIbA IIPE 219
OIIOPE3UBAIbA (2013-214+215-216+217-218) 760 326 17.086
69-59 X.I'YBUTAK M3 PEJOBHOI ITOCJIOBAIHA TIPE 220
OIIOPE3UBAIbA (214-213-215+216-217+218) 1.956 14.696
59-69 XI. HETO TOBUTAK ITOCJOBABA KOJE CE 221
OBYCTABJbA 0 0 0 0 0
XII. HETO T'YBUTAK ITOCJIOBABA KOJE CE 299
OBYCTABJbA 0 0 0 0 0
b. IOBUTAK TIPE OITIOPE3UBAIbA (219-220+221-222) 223 760 0 326 0 17.086
B.TYBUTAK IIPE OITOPE3UBAIbA (220-219+222-221) 224 0 1.956 0 14.696 0
I'. IOPE3 HA JOBUTAK
721 | 1. Ilopecku pacxo mepuoa 225 76 0 33 0 1.708
722 | 2. OmioXeH: TOPECKU PACXOAH TIEPHOo/Ia 226 0 0 0 0 0
722 | 3. Om10KeHH TOPECKU TPUXOIH ITEPHOA 227 0 0 0 0 0
723 | . ACIVTAREHA JIMYHA ITPUMAIBA ITIOCJTOJABITY 228 0 0 0 0 0
B. HETO JOBUTAK (223-224-225-226+227-228) 229 684 0 293 0 15.378
E. HETO I'YBUTAK (224-223+225+226-227+228) 230 0 1.956 0 14.696 0
K. HETO JOBUTAK KOJU ITPUITAJIA MAIBUHCKUM 231
YIATAUNMA 0 0 0 0 0
3. HETO J1OBUTAK KOJU NPUITAJA BJIACHUIIUMA 232
MATHUYHOI ITIPABHOI JIMIIA 0 0 0 0 0
N.3APAJIA TTIO AKHHUJU
1. OcHoBHa 3apajia 1o akIuju 233 0 0 0 0 0
2. YMameHa (pa3Bomb-eHa) 3apajia 1o aKIuju 234 0 0 0 0 0




Tauyka 6.1. TPOIIKOBU 3AITIOCJIEHUX y AMHApUMA
Ipeu dpyru Tpehu YerBpTH
IIpouena Ilnan
IInan 01.01- 01.01- IInan ILnan ILlnan IInan
P. 01.01- 31.12.2013. 31.12.2014 01.01- 01.04- 01.07- 01.10-
op. | TpomkoBu 3amocaeHux 31.12.2013. 31.03.2014. [30.06.2014. |30.09.2014. |31.12.2014.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Maca HETO 3apana (3apaga 1mo onouTKy
1 npunanajyhnx mopesa u gonpruHoca Ha 172.518.891| 172.518.891| 175.354.831| 43.246.776| 44.158.004| 43.750.260 44.199.791
TepeT paHuKa)
Maca BPYTO 1 3apana (3apana ca
2 npunaaajyhum nopesuma u gonpuHocuma | 239.941.356 239.941.356| 243.548.376| 60.064.967| 61.330.562| 60.764.249 61.388.598
Ha TepeT paJHuKa)
Maca BPYTO 2 3apaza (3apana ca
3 npunaaajyhum nopesuma u gjonpuHocuma | 288.242.351( 288.242.351| 293.694.987| 72.432.344| 73.958.524| 73.275.608 74.028.511
Ha TepeT MOCII0/IaBIIa)
4 | DBPOJ 32MOCICHHX 110 KAPOBCKO] 4.260 4.260 4.260 1.065 1.065 1.065 1.065
eBHJICHIMJU
bpoj 3amocennx o [T O/] o6pacimma
5 (KOju cy MPUMWIIK 3apajly Y MPETXOIHO] 4.260 4.260 4.260 1.065 1.065 1.065 1.065
TOJIMHHN)
[Ipoceuna Heto 3apana (1/4/0poj mecern)
6 3a aH, a (1/5/6poj mecenn) 3a 40.497,39 40.497,39 41.163,11| 40.607,30| 41.462,91| 41.080,06 41.502,15
peanuzanujy
IIpoceuna 6pyto 1 3apana (2/4/6poj
7 MecelH) 3a TuIaH, a (2/5/6poj mecernu) 3a 56.324,26 56.324,26 57.170,98 56.399,03 57.587,38 57.055,63 57.641,88
peanuzanujy
[Ipoceuna 6pyTto 2 3apana (3/4/6poj
8 Mecelln) 3a TuiaH, a (3/5/6poj meceny) 3a 67.662,52 67.662,52 68.942,49| 68.011,59( 69.444,62 68.803,39 69.510,34
peanu3anujy
9 Haxnaze o yrosopy o nemy 1.475.000 1.475.000 246.000 42.000 27.000 100.000 77.000
10 Eg;)g] IpuMaala HaKHaze 110 YTOBOPY O 84 84 9 2 1 2 4
11 |IIpoceuan u3Hoc HakHaze (9/10) 17.559,52 17.559,52 27.333,33| 21.000,00( 27.000,00| 50.000,00 19.250,00
12 |Haknaze mo ayTOpcKUM YroBopuMa - - - - - - -
13 Bpoj npumanana HakaHJe MO0 ayTOPCKUM i ) i i ) i i
yroBopuma
14 | [Ipoceuan nznoc HakHaze (12/13) - - - - - - -




Haknane o yroBopy o npuBpeMEHUM U

15 - -| 1.229.000,00 0| 550.000,00| 160.000,00 519.000,00
MOBPEMEHUM IOCIIOBUMA
16 bpoj npumanamna HakHazE 0 YTOBOPY O i ) 29 0 9 3 10
PUBPEMEHUM H TOBPEMEHUM MOCIIOBUMA
17 | IIpoceuan u3HOC HakHaze (15/16) - - 55.863,64 0| 61.111,11| 53.333,33 51.900,00
18 Haxnazne ¢pu3M9YKUM JTUIMMA IO OCHOBY i ) i i ) i i
OCTaJINX YrOBOpa
19 Bpoj npumanaria HakaH/e 1O OCHOBY i _ i i ) i i
OCTaJIX YroBOpa
20 |[IIpoceuan m3noc HakHame (18/19) - - - - - - -
21 | Haknaze uiaHOBMMa ynpaBHOT 0100pa 1.037.000 1.037.000 69.000 69.000 - - -
22 | bpoj unanoBa ynpaBHOT 0100pa 7 7 7 7 - - -
23 | Hakanzae unaHoBMMa HaJ30pHOT 0100pa - - 1.810.000 329.000 493.000 494.000 494.000
24 | bpoj unaHoBa HaJa30pHOT 000pa - - 33 6 9 9 9
25 | [IpeBo3 3amociieHux Ha MOcao U ca mocia - - - - - - -
26 | lneBHuIE Ha CITY’)KOEHOM ITyTY 8.000.000 8.000.000 6.000.000 660.000| 2.140.000( 1.940.000 1.260.000
g7 | HaKHAe TPOLIKOBA Ha CIYXKOCHOM YTy 1.000.000|  1.000.000|  1.000.000|  240.000|  260.000|  260.000 240,000
28 | OrmpeMHHHA 32 OfJIa3aK Yy IEH3HUjY 3.250.000 2.250.000 2.000.000 400.000 650.000 650.000 300.000
28/a | OTripeMHMHA 32 BHIIAK paJHUKA - - 5.500.000 - - - 5.500.000
29 bpoj npUManana OtnpemMHUHA 32 0/UI1a3aK 19 9 10 5 3 3 5
y NeH3Hjy
29/a bpoj mpumanamna oTipeMHNHA 32 BHIIIAK i ) 18 i ) i 18
pagHuKa
30 |JyOounapue Harpanue 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - - - 1.000.000
31 | bpoj mpumanaia 45 37 35 - - - 35
32 | CmemTaj M HCXpaHa Ha TEPeHY - - - - - - -
33 | [Tomoh pagHHUIIIMa M IOPOIUIM PaJHUKA 600.000 600.000 600.000 150.000 150.000 150.000 150.000
34 | Crunenauje - - - - - - -
35 Ocraje HaKHa/e TPOIIKOBA 3aIOCICHIMA i ) i i ) i i

1 OCTAJIUM (1)I/I3I/I‘IKI/IM JUIMa

* mo3unuje o 3 1o 27 Koje ce UcKa3yjy y HOBYaHHM jeIMHHIIaMa [IPUKa3aTh y OpyTo U3HOCY
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Tayka 6.2. JTUHAMUKA 3ATIOIIJbABAIHA
P. Bpoj P Bpoj
0 | OcHoB oxMBa/mMpujeMa KaapoBa 3anocJjeH | OcHOB oVIMBa/NIpHjeMa KaJpoBa 3amnocJie
p X op- HHUX
Crame Ha nan 31.12.2013. rogqune 355 Crame Ha xaH 30.06.2014. roqune 355
1 OnnuB kaaposa y nepuoay 01.01.-31.03.2014. 4 1 OnnmB kaaposa y nepuoay 01.07.-30.09.2014. 1
2. | Istek ugovora na odredeno vreme 2 2. | Starosna penzija 1
3. | Invalidska penzija 1 3.
4. | Starosna penzija 1 4,
5. 5.
6. Ipujem xagposa y nepuoxy 01.01.-31.03.2014. 4 6. Ipujem xagposa y nepuoay 01.07.-30.09.2014. 1
7. | Ugovor o radu zbog povecanog obima posla 1 7. | Ugovor o radu zbog popunjavanja upraznjenih rad. m. 1
8. | Ugovor o radu zbog popunjavanja upraznjenih rad. m. 3 8.
Crame Ha n1an 31.03.2014. rogune 355 Crame Ha n1an 30.09.2014. rogune 355
g' OcHOB o TUBa/MIpHjeMa KaapoBa 3ar][;(?c(geﬂ 61; . OcHOB oA TUBa/MpHjeMa KaapoBa 331131?)2; e
Crame Ha n1an 31.03.2014. rogune 355 Crame Ha naH 30.09.2014. roqune 355
1 OnyuB KaapoBa y Nepuoay 1 OnmB KapoBa y Nepuoay
01.04.-30.06.2014. 01.10.-31.12.2014. 20
2. | Starosna penzija 3 2. | Starosna penzija 2
3. | Otkaz ugovora od strane zaposlenog 1 3. | Visak radnika 18
4. 4,
5. 5.
6. Ipujem xagposa y nepuoxy 01.04.-30.06.2014. 4 6. Ipujem xagposa y nepuoay 01.10.-31.12.2014. 2
7. | Ugovor o radu zbog popunjavanja upraznjenih rad. m. 4 7. | Ugovor o radu zbog popunjavanja upraznjenih rad. m. 2
8. 8.
Crame Ha n1an 30.06.2014. rogune 355 Crame Ha nan 31.12.2014. rogune 337

v.d. Direktora preduzeca

Aleksandar Aleksié¢, dipl.oec
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